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CAMARA DE COMERCIO 2

El Faro Entrevista Nuestro Presidente de la Junta

ESTA ES UNA ENTREVISTA E XCLUSIVA DEL FARO EN CONVERSACION CON HARRY BODAAN, PRESIDENTE DE LA CAMARA DE
COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE AGUIRRE, SOBRE LAS PROXIMAS
ELECCIONES DE ALCALDES EN QUEPQOS, COSTA RICA

fiSomos un desdjidadanos. Estos problemas se deben abordar y no ignorarlos, y
internacional de "Cinco  debemos darnos cuenta de que estos problemas no desapareceran por si
Estrellas” y nos solos, y "al hacer un omelette hay que romper algunos huevos". Es un
merecemos un alcalde de hachg que en Costa Rica faltan unos 10,000 oficiales de policia y que
“Cinco Estrellas” que este problema de mano de obra no se resolvera en un futuro préximo. La
ayude a dirigir este Policia Municipal esta ayudando a llenar ese vacio y deben contar con las
herramientas para hacer su trabajo con eficacia. Como Presidente del
Comité de Seguridad, estoy muy impresionado con su profesionalismo y
que merecen nuestro apoyo incondicional. Nuestra fuerzas policiales se
ha triplicado en los Ultimos 18 meses. Ellos y sus colegas de la Fuerza
Publica merecen mucho respeto ya que trabajan bajo condiciones dificiles
ya a veces peligrosas. La corrupcion es casi una cosa del pasado y la
policia estan trabajando duro para recuperar la confianza de la poblacion.

canton hacia una mejor
situacion econémica y
que ejerza presion para
mejorar las vidas de todos
los que viven en este
canton, proporcionando
oportunidades de empleo
bien pagado para quienes
estén dispuestos a EF: ¢Sila Camara podria decidir, cuales calles en mal estado del cantn,
trabajar.o arreglaria primero?

Presidente de la Junta, Harry Bodaan

HB: Creo que el sistema de carreteras ha mejorado enormemente en los
EF: ¢Segun la Camara, cual seria el candidato alcalde ideal? Gltimos 18 meses gracias a una estrecha cooperacion entre el Gobierno

Local, el Gobierno Central y el sector privado. Es ese tipo de cooperacion
HB: En su calidad de Presidente de la Camara de Comercio y residente
ha demostrado ser tan exitoso. Mi sugerencia es terminar la carretera

en la zona desde 15 afios, el candidato ideal para el alcalde debe ten re@
illa Nueva lo antes posible ya que esta es la mas importante ruta de

que se necesita para hacer el trabajo y con credenciales impecables. L
evacua(:lon a terrenos mas altos y San José. En el caso de una emergencia
experiencia previa no es una necesidad sino una voluntad de poner

a
acnonal muchos miles de vidas podria depender de esta carretera.
nuestro cantdn en una nueva era. El candidato ideal debe reconocer que

no estén trabajando en el vacio, y la cooperacion con el sector privadéFa En esta administracién municipal se invirtieron mas dineros en
través de los canales apropiados, como la Camara de Comerciccaaunidades ruraleis con poca poblacién que en las comunidades de
esencial, como lo es también abierta mantener todas las lineasaldeimpacto social. ¢ Que opina la Camara al respecto?
comunicacion con el Gobierno Central abiertas, independientemente del o 3 .

" " Para que podamos tener éxito como cantén, es esencial que los
partido que pertenece. El alcalde no deberia tener "color" (politico) , pero’

fondos se gasten en las zonas rurdleslos deben participar de nuestro
solamente tener el mejor interés de sus electores en el corazon.

Necesitamos un alcalde que nos haga sentir orgullosos progreso y la infraestructura adecuada y la accesibilidad significa
' progreso para todo€reo que este gobierno ha hecho los movimientos

EF: ¢Que opina la Camara sobre el hecho de que hay muchas persooasctos.

que quieren ocupar un puesto tan controversial, como el de alcalde? . . . 3
EF: Hay muchas familias sin hogar digno en nuestro cantén, que por

HB: Cualquiera que aspire a este alto cargo debe ser cuidadosameatesidad se convirtieron en precaristas y que han sido desalojados de los
cuestionado y sus antecedentes analizados, para entender lo que motitearénos invadidos. ¢Que sugeriria la Camara al candidato alcalde, para
a él o ella en buscar este cargo de gran alcance. En mi opinion kalucionar una vez para todas la necesidad de viviendas del cantén?
personas postulandose guelaramente no tienen el tipo de experiencia . . N

HB: Nuestro consejo es que el nuevo Concejo Municipal y el alcalde
o la talla que se necesita para este trabajo, tienen antecedentes dudosos o] .

e egldo usen cualquier influencia que tiene sobre la nueva
inclusive conexiones con el trafico de drogas. El dia de los indios Qu

e
,&’dmlnlstramon de Laura Chinchilla, Irena Campos, Ministro de
y del chaman que gobernaban la tribu ya se terminaron. Somos_ Un

" Vivienda, Fernando Marin, Ministro de Bienestar Social y sobre los
destino internacional de "Cinco Estrellas" y nos merecemos un alcalde de

"Cinco Estrellas" que ayude a redspectlvos dlputados qltle repr%s%ntart] a nuestﬁ) canton en Ia asambleae J

gglslatlva en San Jose mdependlentemente del partldo que pertenecen
situacion econémica y que ejerza presion para mejorar las vidas de tol

ara poner en marcha proyectos de vivienda locales. Estos proyectos de
los que viven en este canton, proporcionando oportunidades de emﬁ
vmenda no son nuevos, y existen desde hace tiempo y debe establecerse
bien pagado para quienes estén dispuestos a trabajar.

de una manera que sirvan a los fines que estan destinados, y no para la
EF: ¢Que debe proponerel candidato alcalde en cuanto al tema de especulacién y la reventa. Hay algunos proyectos exitosos en Gianada
seguridad cantonal, especificamente en relacion a la policia municipal’Nicaragua— con normas estrictas para sus ocupantes que podrian servir

. , . . omo modelo. Al mismo tiempo, debemos trabajar en proyectos
HB: El alcalde elegido tendrd muchos recursos a su disposicion pac?.

ucativos con el colegio local y otros centros educativos a peticion del
seguir mejorando la seguridad del cantdn siempre que éste adopt

n
nistro de Educacién, para coordinar con el sector privado la mano de
enfoque pragmatico a nuestros problemas y trabajar en estrecha
0 ra especializada que se necesitard en nuestro cantén en los préximos 3
colaboracion con los correspondientes representantes nacionales d

afos, sobre todo en |l a industria
fuerzas del orden presentes en nuestra Fuerza de Tareas Especiales, sfo
L N " 0 ecer como parte del plan de estudios de todos los centros educativos.
la resolucion de algunos de los "temas candentes" de Quepos.

un hecho comprobado que los alumnos con este tipo de habilidades
seguridad es un problema de todos, incluido el sector privado y nuestros P a P y
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la educacién son mas propensos a obtener empleos mejor pagados qurikdan disfrutar de la vida, todos sabemos que las drogas no son la
gue no lo hacen. Mejores salarios significan mejores niveles de vida paspuesta, ni lo es el alcohol. La educacién es la solucién para salir de
todos. esta situacion y de la pobreza. Los antiguos alumnos del Colegio tiene

que unirse y apoyar su Alma Mater, o sea a los nuevos alumnos. Es su

EF. Hay muchas casas de alquiler de Iujo, que no aportan dinero arelgponsabilidad como miembros de esta sociedad para proteger a las

municipalidad. La solucién seria crear una patente para cobrarlos - . .
. i . personas vulnerables y proteger a los débiles, especialmente en el Colegio
debidamente. ¢ Deberia el candidato alcalde hacer algo al respecto?

que los ha moldeados. Es el momento de repagar. Este Colegio ha
HB: Desafortunadamente esta es una situacién que necesita eggesado algunos ciudadanos locales realmente sobresalientes, que
controlada por los diversos organismos gubernamentales responsalpedrian servir como modelos a seguir y como tales deben dar esperanza a
Lo gqque se esta haciendo aqui es ilegal, ya que la mayoria de degglesesperados a veces y ofrecer orientacion a los jovenes sobre la
propiedades no reportan ningdn ingreso, salarios y no pagan impuesiégera de tener éxito como personas de negocios. El sector privado y
locales o gubernamentales. Con muy pocas excepciones y con renta@sgecialmente a nuestra comunidad extranjera debe extender una mano
hasta $ 14.000 por semana, no contribuyen en nada en absoluto comga y predicar con el ejemplo de lo que aprendimos en los colegios,
programas comunitarios y si lo hacen es solamente con una cantidaiyersidades y otros centros educativos de nuestros paises de origen.

simbolica para que los duefios pueden dormir mejor. Hay muy PAER. | a relacion de beneficiosmunicipalidadi comercios- es de una

responsabilidad social de parte de este sector, y por lo general son los . . . S .
viar el pago de impuestos de los comercios hacia la municipalidad, sin

mismos que se quejan de la falta de infraestructura o de seguridad. E(;lgtsener mucho a cambio. ¢Que deberia proponer el candidato alcalde

compiten con el sector hotelero y se benefician de los millones de délares . g .
. . L ara incrementar los beneficios de los comercios que pagan sus
que los hoteles y el I.C.T. han invertido en mercadeo, sin siquiera moyver s
> |mguestos municipales?
un dedo o contribuir con una peseta. Muchos de ellos son especuladores
que venden obteniendo enormes beneficios y "desaparecen en la nodhB!. No estoy de acuerdo con esta opinion. Si uno analiza bien las
Se trata de una "comunidad sombra" que debe salir de la oscuridagltynas dos "Rendiciones de Cuentas" de la Municipalidad, es asombroso
pagar su justa parte de impuestos. Como ciudadanos de "Primer Murldothucho que han sido capaces de hacer con tan poco dinero. Desde la
deberian saber mejor. Tenemos que cerrar la brecha entre ricos y polbagsetera de proyectos en las comunidades distantes como La Laguna,
si no queremos descontento social como en Nicaragua, BoliviaPanta Mira, Morenas Tierras y Las Nubes, Isla Damas, la playa Manuel
Venezuela. Hay demasiadas necesidades sociales que es preciso aboAtannio, y Quepos centro. Con un presupuesto municipal del 2009/2010
) . . de sblo US $ 3 millones la Oficina de Presupuesto y los Ingenieros de la
EF: Poco a poco se han reducido los lugares de esparcimiento publlﬁo o . —_
) N - . nidad Técnica han hecho milagros. Este presupuesto se triplicé en los
cambi 8ndol os de fdApolideporti voso. a Mfimanodepnoar t Vel O el & cqur.ar]ﬁio
) - ) T ) ) Ultimos cuatro anos 'y mire'lo que el Alcalde y el Concejo Municipal han
entrada. Varias administraciones municipales prometieron |ncremer}t1ar

echo con esto en cuanto a la infraestructura. Hay que ser ciegos para no

estos lugares, por ejemplo cerrando el malecon, o construyendo pistas de . . -
9 por €jemp Y PIStag Fhuestro progreso. A pesar de todo esto, y mas la inversion de $ 350

patineta y hasta una cancha de basquetbol, lamentablemente atn "RitShes por el Gobierno Central para asfaltar la Costanera Sur y todos

han llevado a cabo estos proyectos. ¢Que deberia proponer el candilggto uentes arrealados o construidos. todavia hav al
alcalde, para solucionar este asunto? P g N y algunas personas que
encuentran fallas. Los que se quejan son generalmente los que nunca han
HB: Sé que en esta administracion municipal hay mucha preocupaciégrado nada en su vida o nunca han aportado nada, excepto hablar. Mi
por la falta de suficientes zonas de recreo y éstos han sido una priorigg@mendacion para el Concejo Municipal y el alcalde electo, sera
para el Alcalde y el Concejo Municipal. También la Camara de Comerdgeolectar los impuestos justos y penalizar severamente a aquellos que
comparte la misma preocupacion. La realidad es que hasta que no W&yaevadido el pago de impuestos durante todos estos afios. En Costa
una recaudacion de impuestos méas agresiva y, hasta que no se aBiiga los impuestos son bajos, pero la falta de estrictas leyes de
algunos impuestos nuevos, como el impuesto recaudado en Limén sd¢Bg@udacion de impuestos no debe ser aprovechado especialmente por la
los bananos, nunca tendremos suficientes fondos para pagar por todogdpginidad extranjera que estan invitados en este pais o por aquellos que
proyectos para mantener a los nifios fuera de las calles. Necesitamo€Stan aqui ilegalmente. No encontraran ninguna simpatia en esta Camara
poco de ideas "fuera de la caja" adui.sugerencia es que necesitamosgle Comercio. Para los miles de extranjeros que han hecho del Canton de
algunas discusiones de mesa redonda con el Consejo Municipal yAg¥irre su casa, el financiamiento de un tratamiento de aguas residuales
alcalde, activar el Comité de Deportes y juntos encontrar un plan Yede residuos soélidos, son las necesidades fundamentales que deben
accion. abordarse a través de los ingresos tributarios. No es el momento de eludir

) ] sus responsabilidades como ciudadanos de esta comunidad.
EF: Las problematicas del CTP de Quepos, tocan la seguridad, falta de

valores y falta de profesionalismo de algunos profesores, entre otros. gDe
qgue forma puede usted influir el alcalde, para mejorar la situacion |i 9, .\
CTP? QQJA/M .
/

HB: En cuanto al Colegio de Quepos, estos problemas tienen raic -
profundas y necesitan tiempo y no podemos cambiar esto de la noch¢ a la
mafiana. Tenemos que inculcar un sentido de orgullo en el cuerpo dg¢ los
estudiantes. Como Cé&mara tenemos que reunirnos con ellos y cdn la
Facultad del Colegio, y encontrar los programas para estimulan el
crecimiento personal. Pocos en nuestra comunidad saben que hay més d » o .

P q Y %amblen, le invitamos a someterse a nuestro proyecto exclusive de descuehtos

800 alumnos que cursan este colegio y que tienen muy poco lo qug l0Sniembros a miembros que se @stiorcionando. Usted va recibir su tarjeta dd
hacen sentir orgullosos. Si bien este es el tiempo para que los estudiFMuento en breve. Por favor llamenos o escribanos al correo electrénico de lajCamara.

Miembros de la CaAmara

Por favor, tdbmese unos minutos para escribir fina
descripcion 10@50 palabra sobre su negocio pgra
nuestro nuevo Directorio de Miembros. Aseglrese|de
incluir 1-3 imagenes y enviarlas por correo electrénicq lo
antes posible a: info@camaracomercioaguirre.com.
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El Faro Interviews Our Board President

IN THIS EXCLUSIVE INERVIEW, EL FARO TALKS TO HARRY BODAAN, THE BOARD PRESIDENT OF
THE CHAMBER OF COMMECE OF AGUIRRE ABOUTHE UPCOMING MAYORA ELECTION IN
QUEPOS, COSTA RICA

Aiwe are a fiBieceurSittayoi s everybodyodés problem, i
international citizens. These problems should be addressed and not ignored and
destination and we realized that these problems will
deserve a fimiagkg nS§ 2% omel et one needs to bre
| Mayor that helps lead  Costa Rica is more than 10,000 police officers short and that this

this Canton outofits  manpower deficit will not resolve itself in the near future. The
Municipal Police is helping to fill that void and should be provided

with the tools to do their job effectively. As Chairman of the Security
Committee, | am very impressed with their professionalism and they
deserve our unconditional support. Our local law enforcement
presence has tripled over the last 18 months. They and their

current economic
condition and who will
push hard to improve
the lives of everyone
living in this Canton

by Prov_'dmg good colleagues at the Fuerza Publica deserve a lot of respect as they work
paying job e . . L

nities for th under difficult and sometimes dangerous circumstances. Corruption is
op.polr lel_ es for tose almost a thing of the past and the police are working hard to regain the
Wi ing o]

WO I . O .
conﬁdence of the population.

Board President, Harry Bodaan

EF: If the Chamber could decide which streets are in need of repairs,
which should the Canton fix first?

HB: Speakmg as Presildent of thg Chamber of Commerce and al—i'l?: | think the road system has improved enormously in the last 18
year area resndent,. the ideal candldgte .for Mayor should ha.1ve Wh%gnths thanks to close cooperation between the Local and Central
takes.to ggt the job done and .Vf"th |mpeccaple Credent'als',Prﬁ%vernment and the private sector. It is that type of cooperation that
experience 1s no.t a must t_)Ut a willingness to b.rlng our Canton 'nt%gs proven to be so successful. My suggestion is to finish the road to
new era. The right candidate should recognize that they are W‘a Nueva as soon as possible as this is the most important
working in a vacuum and cooperation with the private sector throu%acuation Route to higher ground and San Jose. In the case of a

appropnat.e chanr.lels such as th? Chambgr of Commerce is esse'N%bnal Emergency, many thousands of lives could depend on this
as is keeping all lines of communication with the Central Governm

EF: For the Chamber, who would be the ideal mayoral candidate?

open, regardless of the candidateos Party affiliation. The Mayor
have no (political) #dAcol oro bulF dlas the muricippa adminigtratipre spent moretmeney ig furalp f |
constituents at heart. We need a Mayor that makes us proud. communities with smaller populations than in communities with high

) social impact?
EF: Why do you think there are so many people who want a seat as

controversial, as the mayor? HB: For us to be successful as a Canton it is essential that funds are
spent in the rural areas. Everyone should share in our progress and the

HB: .Any one rur.ming for this high office should be Carefu!lyright infrastructure and accessibility means progress for everyone. |
questioned and their background studied about what would motlv%enkthiS Administration has made the right moves

him or her to run for this powerful office. In my opinion there are

people running that are clearly not fit to run for this office becaudd™: There are many worthy homeless families in our county that
they lack the type of experience or stature that is needed for this jBBYe become squatters out of survival and necessity. What does the
have a dubious background or connections to the drug trade. The dalyjamber suggest the mayoral candidate do to solve the housing needs
of the Quepo Indians and the Shaman running the tribe are IdAghe canton once and for all?

behind us. We are a AFive Stapdoyficeik M hdndd CohseicMuficlph And fdgdc? 21 d
deserve a fiFive Staro Mayor t Hsg \Ilvhaté\/gr Icl8u§ it hlasea%gngsl[ ttt?e' néw AGrﬁimsEra?idh of Q&ufa © f
current economic condition and who will push hard to improve tr@hinchilla, Irena Campos, Minister of Housing, Fernando Marin,

lives of everyone living in this Canton by providing good paying j0|R/Iinister of Social Welfare and the respective Diputados that represent
opportunities for those willing to work. our Canton in the Sala Cuarta in San Jose, no matter what their Party

EF: What approach do you propose for the mayoral candidate Affiliation is, to initiate local housing projects. These housing projects
regards to cantonal security issues, specifically in relation to tB&e long overdue and should be set up in a way that they serve the
municipal police? purpose they are intended for, not for speculation and resale. There are

some successful projects in Granada, Nicaragua with strict rules for its

HB: The MayorElect will have many resources at his or her diSpOSBk:cupants that could serve as a model. At the same time we should
to further improve the security of the Canton provided he or she tanrk on education projects with the local college and other

a pragmatlc approach to our problems and worlfs closely with tQ_‘d:ucational facilities and petition the Minister of Education to
appropriate national law enforcement representatives on our Spe&%rdinate with the private sector the specialized labor needs of our

Quepos Task Force about resol %énﬂ)rg ovet f?‘l(gﬂneext-ff’yfears,t e@p%cial‘y hGHd ll\/lariﬁenn%ljstry.iAs sue
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second language should be offered as part of the curriculum of ate more than 800 students at this College and a Faculty of 80 and
educational facilities. It is a proven fact that students with these tyfieey do have very little to make them proud. While this is a time for

of skills and education are more likely to secure higher paying joltisem to enjoy life, we all know that drugs are not the answer nor is
than those who donodt. I mpr ov e dalcohal.gedusatiom & dhe solutiommuitrobtiisedévelapingawoiddastatdss o
living for everyone. and out of poverty. The Alumni of the College needs to get together

. ) . .. and support their Alma Mater. It is their responsibility as members of
EF: There are many luxury vacation homes which do not contrlbuE is society to protect the vulnerable and to protect the weak

money to the municipality. The solution would be to create a system . N
. especially at the College that molded them. This is time to pay back.
to collect them properly. Should the mayoral candidate take any actl_?F'P . o
. is College has produced some outstanding local citizens that could
in this area? .
serve as role models and as such they should give hope to the
HB: Unfortunately this is a situation that needs to be controlled lsometimes hopeless and give guidance to the young on how to
the various governmental agencies responsible. What is being daueceed as business people. The private sector and especially our
here is illegal as most of these properties do not report any inconfi@eign community should give a helping hand and lead by example
salaries and pay no local or governmental taxes. With very fefnom what we learned at the colleges, universities and other
exceptions and with rents of up to $14,000.00 per week, thegucational facilities of our home countries.
contribute absolute nothing to community programs and if they do it i . . . .
g yprog . y ESF: The ratio of profits of city to shops is currently emay. The
only a token amount so the owners can sleep better at night. There is ) ST .
. . S ayment of taxes goes from businesses to the municipality without
very little social responsibility and these are usually people that: . . .
. . . etting much in return. What should the mayoral candidate do to
complain about the lack of infrastructure or security. They compete . . . .
; i . increase the profits of businesses that pay their municipal taxes?
with the hotel sector and benefit from the tens of millions of dollars
the hotels have invested in marketing without ever having lifted lB: | beg to differ with this opinion. If one properly analyses the last
finger or contributed a dime. Many of them of them are speculatorswo fiRendi ci ones de Cuentaso of ¢t
which sell at |l arge profits awd théydave heprmpable to dd with do Hithe moneyg Rrond road | t
ishadowo community that shoul dprojeasnire distant tcommtnities Hilke Labjane, kPordas Mira, alercas p a )
their fair share of taxes. A's MorEriag and Lad\Mdubels th dsla ®amtas, kanuneb AntorioeBgachsand u |
better. We need to close the gap on the difference between rich §wkpos Center. With a 2009/2010 City Budget of only $3M the
poor if we do not want social unrest like in Nicaragua, Bolivia oMunicipal Budget Office and Engineers of the Technical Unit has
Venezuela. There are too many social needs that require addressinglone miracles. This Budget tripled in the last four years and look at

L . . what the Mayor and City Council have done with this in regards to
EF: Gradually we have seen a reduction in public entertainment

L infrastructure. You have to be blind not to see our progress. Despite
places. Where there was once many nmeltreational sports

L . . . all this, plus a $350M investment by the Central Government to fix
facilities, there is now only one facility and they are charging entrance . . '
. . the Costaneraand all the bridges, there are still some people that find
fees. Several local governments promised to build more of thefse .
. . - I?ult. The ones that complain are usually the ones that have never
places. For example: closing the pier, or building skateboard tracks . o . . .
accomplished anything in their lives or never contributed anything but

and even a basketball court. Unfortunately, they have yet to carry ?Utservice My recommendation to the City Council and the Mayor

these projects. What should the mayoral candidate propose to so|?e . . . .
this issFEJe’J? 4 prop Elect will be to collect its fair share and severely penalize those who

have skirted paying taxes for all these years. Costa Rican taxes are
HB: | know that in this Administration there is much concern aboubw, tax assessments are low but the lack of strict tax collections laws
the lack of sufficient recreational areas and this has been a prioritysbfould not be taken advantage of, especially by the foreign
the Mayor and City Council. This is shared by the Chamber @bmmunity who are guests in this country or by those who are here
Commerce. Reality is such that untii we go aggressively aftdtegally. They will not find any sympathy in this Chamber of
collecting taxes and implement some new taxes, such as the tax leviminmerce. To the thousands of foreigners that have made the Canton
in Limon on bananas, we will never have enough funds to pay for aié Aguirre their home, the funding of a Water Sewage Treatment and
the projects that keep ki ds o fSblid Wase DsposalePdant sare fudamestdl aeeds that meee to e u t
boxo thinking here. My s ugges taddressed throughhtax rewsreies.n Ehis ds o otime torskirt yodr t a
discussions with the Consejo Municipal and the Mayor, activate thesponsibilities as citizens of this community.
Sports Committee and together come up with an Action Plan.

) . | “'\‘wl CHAMBER MEMBERS
EF: The problems of CTP Quepos include safety, lack of values c’ Q\U"/'

lack of professionalism of some teachers among others. In what
can you influence the mayor to improve the situation of the CTP?

Please take a few moments to write up a-2BID word
description about your business for our NEW Memberghip

HB: In regards to the College of Quepos, these problems are d¢ep Directory. Be sure to includeBlpictures and email them as sopn
rooted and need time and we cannot change them overnight. We heed as possible to: info@camaracomercioaguirre.com.
to instill a sense of pride in the Student Body. As a Chamber we nped

to meet with them and the Faculty of the College and find programg to Also, please submit your exclusive Member to Member Discount(s) that your fare

stimulate personal growth. Few in our community realize that th(,rgroviding. You will be receiving your Discount Cards shortly. Please call or email the
Chamber if you have not received your form.
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Comit é de Seguridad

REGISTRO DE EMPRESAS ESTABLECIDAS O POR ESTABLECERSE EMPRESAS CLASIFICACION C
(Turismo)

1. Formulario de Solicitud para
empresas tipo C.(Solo se
aplica una vez que se instale
el expediente digital).

2. Solicitud dirigida a la
Direccion General, suscrita por el representante legal de la
empresa o de quien este Gltimo le haya otorgado poder
especial para realizar a su nombre tramites migratorios,
autenticada por un notario publico o dicha firma estampada en
presencia del respectivo funcionario de la Direccién General
que recibe la peticién, en la que se indique:

a. Nombre de la persona juridica.

b. Fundamentacion detallada de las razones que justifican el
requerimiento de su inscripcion en el registro previsto en este
documento.

c. Giro comercial de la empresa.

d. Direccion exacta de su domicilio social en el pais y fax para
recibir notificaciones.

3. En caso de que el tramite no lo gestione el representante
legal de la empresa, se debera aportar poder especial
mediante el cual este ultimo le otorgue facultades suficientes a
una tercera persona, para que realice los trdmites migratorios
de la empresa ante la Direccion General.

4. Certificacion de personeria juridica de la empresa con fecha
de expedicion de no mas de un mes, anterior a la presentacion
ante la Direccion General de Migracion en la que se constaten
los datos de inscripcion, su representantes legales y vigencia
de la compaiiia.

5. Certificacién de la Caja Costarricense de SeguroSocial que
indique la inscripcién del solicitante como patrono y que la
empresa esta al dia en el pago de las cuotas obrero patronal.
Las empresas por establecerse en el pais deberan presentar
certificacion de que se encuentran inscritas como patrono ante
laC.C.S.S.

6. Certificacion del Instituto Nacional de Seguros de que la
empresa esta al dia en el pago de la péliza de riesgos del
trabajo o comprobante de pago al dia debidamente certificado.
Las empresas por establecerse en el pais deberan presentar
certificacion de que se encuentran inscritas bajo la péliza de
riesgos del trabajo ante el I.N.S.

7. Original y copia o copia certificada por notario publico de la
cédula de persona juridica de la empresa.

8. Original y copia o copia certificada por notario publico de la
cédula de identidad o de residencia del representante legal de
la empresa. Cuando dicho personero no resida habitualmente
en el pais, se debera presentar copia certificada por notario
publico del pasaporte del referido personero o confrontado con
el original.

9. Las empresas ya establecidas en el pais deberan presentar
certificacion de los estados financieros de la empresa
debidamente auditados del Gltimo period fiscal previo a su
presentacion ante la Direccion General.

10. Copia de las ultimas tres declaraciones del impuesto sobre
la renta y del impuesto sobre ventas de la empresa, segun su
naturaleza. Cuando se trate de empresas que no tengan tres
afios de operar, aportara copia de las declaraciones que, a la
fecha, haya presentado. En el caso de empresas que no
hayan presentado adn una declaracion del impuesto sobre la
renta, deberan aportar una certificacion del inisterio de
Hacienda, donde se haga constar que se encuentran inscritos

como contribuyentes.

11. Carta del ICT, segun sea el caso, mediante la cual
recomiende la inclusion de la empresa en el registro al que se
refiere el presente documento. Tratdndose del ICT, la carta
podra emitirse Unicamente cuando se haya otorgado
Declaratoria Turistica y se indique el tipo de clasificacion
obtenida.

12. En el caso de las aerolineas deberdn demostrar estar
afiliadas a la Asociacion de Lineas Aéreas (ALA) y carta donde
recomiende la inclusion de la empresa en esta categoria.

13. En el caso de los Hoteles deberan demostrar estar
afiliados a la Camara Costarricense de Hoteles (CCH) y que
cumplan con la clasificacion de cuatro estrellas en adelante.

14. Las empresas gque van a iniciar su operacion en el pais,
deberan presentar un plan de inversion y operacion de sus
actividades a realizar debidamente certificados por contador
publico.
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Comit é de Seguridad

REGISTRATION OF ESTABLISHED COMPANIES FOR CLASSIFICATION C
(Tourism)

1. Application Form for Type C
enterprises (only applies once
you install the digital file)

2. Application to the
Directorate General, signed by
the legal representative of the company or the latter who
granted you special power to make immigration formalities to
its name, authenticated by a notary public or the signature on
the presence of the respective official of the General receives
the request, stating:

a. Name of legal person.

b. Detailed substantiation of the reasons that justify the
requirement of registration under this document.

c. Name of company's business.

d. Exact address of its registered office in the country and to
receive fax notifications.

3. If the process does not manage the company's legal
representative, bring a special power by which the latter will
give sufficient power to a third party, to perform the migration
procedures of the company before the Directorate General.

4. Certification of legal capacity of the company dated issue of
not more than one month prior to the filing with the Office of
Migration which are found in the registration data, their legal
representatives and validity of the company.

5. Certification of the Costa Rican social security indicating the
applicant's enroliment as an employer and that the company is
current in the payment of worker-employer contributions. The
companies to be established in the country must present
certification that they are registered as an employer at the
CCSSs

6. Certification by the National Insurance Institute that the
company is current in payment of the policy work injury or
voucher properly certified to date. The companies to be
established in the country must present certification that they
are registered under the policy work injury to the INS

7. Original and copy or copy certified by notary public of the
certificate of legal person of the company.

8. Original and copy or copy certified by notary public of the
identity card or residence of the legal representative of the
company. When the person is not habitually a resident in the
country, you must provide notarized copy of passport of that
public person or supply the original.

9. Companies already established in the country must submit
certification of financial statements of the company duly
audited last fiscal period prior to its submission to the
Directorate General.

10. Copy of the last three tax returns on income and sales tax
of the company, as appropriate. In the case of companies that
do not have three years of operation, provide copies of
statements that, to date, have been submitted. For companies
that have not yet submitted a declaration of income tax, they
must provide a certificate of INISTRY of Finance, where they
are registered as taxpayers.

11. ICT Charter, as applicable, by which recommend the
inclusion of the company in the register referred to herein. In
the case of ICT, the letter can be issued only after you have
granted Tourism Declaration and indicating the type of
classification given.

12. In the case of airlines, you should prove to be affiliated with
the Air Carrier Association (ALA) and letter to recommend the
inclusion of the company in this category.

13. In the case of hotels, you will prove to be affiliated with the
Costa Rican Chamber of Hotels (CCH) and comply with the
classification of four-star forward.

14. The companies that will start operating in the country, must
submit an investment plan and operation of its activities to be
performed by properly certified public accountant.

Mas informacion:

WM, Camara comercio aguime. com
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Nueva Comisién
Municipal de Turismo

El martes 3 de agosto, 2010 se llevo a cabo la Juramentacién de la
nueva Comisién Municipal de Turismo con la participacién de
representantes de las organizaciones Camara de Comercio, Anota y
Grupo Manuel Antonio.

La Comisién Municipal de Turismo espera colaborar con el Gobierno
Local recomendandole al Consejo Municipal ideas relacionadas al
Turismo del Canton. También se crea con el fin de velar por el fiel
cumplimiento del Convenio de Municipios Turisticos entre el ICT y La
Municipalidad de Aguirre.

Being sworn in are: Luis Bolafios, Diego Fallas,
Felipe Fernandez y Cornelio Mesen

Céamara de Comercio se retne con el Comité de
Turismo del Ayuntamiento para la presentacion
del nuevo Plan Estratégico de Marketing

En la reunion que la Camara
de Comercio presentd al
Consejo Municipal la nueva
estructura y comités
permanentes, la Comision de
Turismo  aprovechdé  para
solicitarles una sesion
extraordinaria para presentar
el Plan Estratégico de
Mercadeo desarrollado por la
Camara. El Consejo Municipal
nos atendid el dia 4 de Agosto y el resultado de la sesion en el salén
de conferencia del Hotel Best Western Kamuk fue muy positivo.

El Consejo Municipal acordé unanimemente apoyar el Plan, darle el
visto bueno al Presidente Jonathan Rodriguez para que nos
acompafie a la cita con el Ministro de Turismo Carlos Ricardo
Benavides y lo mas importante de la sesi6én un convenio entre la
Cémara y el Consejo Municipal donde por primera vez en la historia
del Cantén La Municipalidad aportara recursos para Mercadeo en el
presupuesto 2011, por un monto de $100.000.00 (Cien Mil Délares)
especificamente para el plan estratégico de mercadeo.

Aparte de los Regidores y Sindicos también se cont6 con la presencia
de varios candidatos a la Alcaldia, los que con la aprobacion del
Consejo opinaron que felicitaban a la Camara de Comercio por
presentar una iniciativa tan innovadora y de tanta calidad la cual
marca el rumbo a seguir y solicitaron muy respetuosamente que
apoyaran el proyecto.

New Municipal
Tourism Commission

On Tuesday August 3, 2010 the new Municipal Tourism Commission
was sworn in along with representatives of organizations such as the
Chamber of Commerce, Anota and Grupo Manuel Antonio.

The Municipal Tourism Commission looks forward to working with the
Local Government and recommending ideas to the City Council in
relation to Tourism in the Canton. This partnership ensures a faithful
compliance of the agreement between the ICT and the Municipality of
Aguirre.

From left to right Luis Bolafios, Diego Fallas,
Felipe Fernandez y Cornelio Mesen

Chamber of Commerce Tourism Committee
meets with City Council for presentation of
the new Strategic Marketing Plan

On August 4, 2010 the Chamber of Commerce presented the structure
and standing committees to the City Council at the Best Western Hotel
Kamuk. The tourism commission also asked for another special
session to be held to present the Strategic Marketing Plan developed
by the Chamber.

The City Council unanimously agreed to support the plan and
approved the request for the Tourism Commission along with the
President of the City Council to meet with the Minister of Tourism
Carlos Ricardo Benavides.

The most important issue was the intent of asking for a signed
agreement between the Chamber and Municipality by which they
would provide resources for the marketing in the 2011 budget. This
wi |1 be a Afirsto in the History

Besides the presence of the Aldermen and Trustees, several mayoral
candidates were in
attendance. After respectfully
requesting support for the
project, the Chamber of
Commerceds inn
presentation was
congratulated by all due to the
quality of the initiative which
marks the direction of the
project.

Luis Bolafinos hablando con Consejo Municipal
Luis Bolanos speaking with the city council
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